Leerlingsalarissen

Leerlingsalaris volgens CAO Ziekenhuizen per 1 juli 2018

Bruto leerlingsalaris per leerjaar voor de reguliere opleiding niveau 3 t/m 5
(Voor zover het Wettelijk Minimum(jeugd)loon niet hoger is)

1° praktijkleerjaar € 1.270,- 3¢ praktijkleerjaar € 1.611,-
2¢ praktijkleerjaar € 1.420,- 4¢ praktijkleerjaar € 1.792,-

Leerlingsalaris volgens CAO VVT per 1 oktober 2018

Bruto leerlingsalaris per leerjaar voor de reguliere opleiding niveau 2
(Voor zover het Wettelijk Minimum(jeugd)loon niet hoger is)

1° praktijkleerjaar € 1.111,-
2¢ praktijkleerjaar € 1.270,-

Klik voor CAO VVT

Leerlingsalaris volgens CAO VVT per 1 september’
en 1 oktober™ 2018

Bruto leerlingsalaris per leerjaar voor de reguliere opleiding niveau 3 t/m 5
(Voor zover het Wettelijk Minimum(jeugd)loon niet hoger is)

1¢ praktijkleerjaar * € 1.334,- 3¢ praktijkleerjaar ** € 1.921,-
2¢ praktijkleerjaar * € 1.573,- 4¢ praktijkleerjaar ** € 1.921,-

Leerlingsalaris volgens CAO GHZ per 1 januari 2019

Bruto leerlingsalaris per leerjaar voor de reguliere opleiding niveau 3 t/m 5
(Voor zover het Wettelijk Minimum(jeugd)loon niet hoger is)

1¢ praktijkleerjaar € 1.265,- 3¢ praktijkleerjaar € 1.770,-

2¢° praktijkleerjaar € 1.520,- 4¢ praktijkleerjaar € 1.875,-

Leerlingsalaris volgens CAO GGZ per 01 juli 2018

Bruto leerlingsalaris per leerjaar voor de reguliere opleiding niveau 3 t/m 5
(Voor zover het Wettelijk Minimum(jeugd)loon niet hoger is)

1¢ praktijkleerjaar € 1.201,- 3¢ praktijkleerjaar € 1.831,-
2° praktijkleerjaar € 1.416,- 4¢ praktijkleerjaar


https://cao-ziekenhuizen.nl/
https://www.ggznederland.nl/cao
https://www.fnv.nl/cao-sector/zorg-welzijn/verpleeg-verzorgingshuizen-thuiszorg/cao-verpleeg-verzorgingshuizen-thuiszorg
https://www.fnv.nl/cao-sector/zorg-welzijn/verpleeg-verzorgingshuizen-thuiszorg/cao-verpleeg-verzorgingshuizen-thuiszorg
https://www.vgn.nl/cao

Leerlingsalaris volgens CAO Welzijn

Voor leerlingsalarissen binnen de sector Welzijn verwijzen we je naar
de pagina met de CAO’s die vallen binnen deze sector.

Opmerkingen

e De genoemde bedragen zijn gebaseerd op de e Indien het geldende minimum(jeugd)loon hoger is
gegevens uit de meest actuele CAO’s. Deze bedragen dan de genoemde leerlingsalarissen, dan dient het
kunnen dus afwijken van de bedragen die gelden als minimum(jeugd)loon te worden toegekend.

je start met de opleiding.

e De bedragen die in de tabellen staan genoemd
zijn bruto, per maand en gebaseerd op een voltijd
dienstverband (gemiddeld 36 uur per week). Bij een
deeltijd dienstverband wordt dit naar rato berekend.

e Voor de verkorte opleiding gelden andere regels ten
aanzien van salariéring. Dit geldt ook voor kandidaten
die een uitkering ontvangen. Als je hier meer over
wilt weten, neem dan contact op met de afdeling
personeelszaken van de zorgorganisatie waar je de
BBL of Duaal opleiding wilt gaan volgen.

Beroepsvoorbereidende Bruto minimum (jeugd)loon
periode (BVP) per 1juli 2019

Voorafgaand aan het eerste praktijkjaar van de
werk-leertrajecten Verpleegkundige en Verzorgende A e O T RO b e

IG kent de opleiding een beroepsvoorbereidende

periode (BVP) van maximaal 7 maanden. Gedurende Leeftijd Bruto p/mnd
deze periode wordt met jou als leerling een 15 jaar € 490,70
Ieerovereenkom.st aangeg?an en ontvang je zakgeld. T — € 564,30
De hoogte van dit bedrag is vastgesteld op 97% ;
van het bruto minimum (jeugd)loon. Nadat je met 17 jaar € 646,05
succes de BVP hebt afgerond, word je toegelaten 18 jaar € 817,80
tot het eerste praktijkleerjaar en onderteken je een 19 jaar € 981,35
leerarbeidsovereenkomst. .
20 jaar €  1.308,50
21jaar en ouder € 1.635,60

Bron: Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid

Leerlingsalarissen voor zover bekend: aan de genoemde bedragen
kunnen geen rechten worden ontleend en zijn onder voorbehoud.



https://www.sociaalwerk-werkt.nl/cao-sociaal-werk
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon/bedragen-minimumloon-2019

